ACTA ACUERDO SALARIAL ( CCT 589/10- PROPIEDAD HORIZONTAL)

En la Ciudad de Buenos Aires, a los 09 dias del mes de septiembre 2025, siendo Ia;
12:00 horas, se reunen por Ia FEDERACION ARGENTINA DE TRABAJADORES D
GEL OSVALDO BACIGALUPO en su

EDIFICIOS DE RENTA Y HORIZONTAL, el Sr AN 1
caracter de miembro paritario conjuntamente con ALEJANDRA MABEL FIGUEIRA, y por €
ISTRADORES DE INMUEBLES, representada por su

sector empleador la UNION ADMIN
presidente OSVALDO EMILIO ENRIQUE PRIMAVESI, la CAMARA ARGENTINA DE LA
tada por su presidente MIGUEL ANGEL SUMMA Yy

PROPIEDAD HORIZONTAL represen
NTA Y HORIZONTAL,

la ASOCIACION INMOBILIARIA DE EDIFICIOS DE RE ‘
r su miembro paritario la sra. PATRICIA FERNAN DEZ, y mencionan.

representada po

rtes manifiestan que considerando el contexto econoémico actual, y con el objeto de

Las pa .
dores/as de la actividad, ven

mantener el poder adquisitivo del salario de los trabaja
esario establecer un incremento salarial que contemple el costo de vida y la necesidad

nec
de mantener en valores actuales la remuneracion de |0S trabajadores/as al amparo del

CCT 589/10.

Asimismo, las partes deciden modificar el ARTICULO 15 del CCT 589/10, agregando el
inciso 8, en el que se considera establecer un adicional remunerativo en concepto de
viaticos para aquellos trabajadores de jornada completa y/o media jornada sin vivienda, a
excepcion de las categorias profesionales de suplente de fin de semana vy personal

jornalizado no mas de 18 horas por semana.

Que, en ejercicio de la autonomia colectiva, y luego de realizar un analisis de
conveniencia, legalidad y oportunidad, las partes convienen. |

PRIMERO: INCREMENTO  SALARIAL. Las partes pactan un incremento salarial

consistente en un porcentaje del:

- 1,8% ( wuno con ocho por ciento) a calcular sobre el salario basico
correspondiente al mes de agosto de 2025 para la cuarta categoria establecida en
el art 6 del CCT 589/10, aplicandose a los adicionales de convenios y en forma
proporcional a las restantes categorias establecidas en el referido articulo, en
concepto de remuneracion del mes de septiembre de 2025.

= ‘f.?'% ( ~ uno con siete por ciento) a calcular sobre el salario basico

: aj’;s;fpﬁnﬂignta al mes de septiembre de 2025 para la cuarta categoria
establecida en el art 6 del CCT 589/10, aplicandose a los adicionales de convenios

y en forma proporcional a las restantes categorias establecidas en el referido
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en concepto de

s en el referido articulo,

- cida
restantes categorias estable 2025,

el mes de noviembre de
1 enio colectivo, la suma
fo jo basi a categoria de conv :

La incorporacion al salario basico de cad 4 e R 202:
nto de

: rrafo .
mensual establecida en o COME e 2025, a partir del devengamie

2025488?-APN-DGDYD#JGM de fecha 25/02/
la remuneracion del mes de diciembre de 2025.

a las categoria
te acuerdo por los meses de agosto,

otejo.

remuneracion d

s de convenio colectivo

Se adjuntan las escalas salariales correspondientes

de trabajo, segun importes que surgen del presen

septiembre, octubre y noviembre de 2025 a los fines de su debido C
026 con el objeto de

Las partes se comprometen a reunirse durante el mes de enero de 2 2o
establecer una recomposicion y/o incremento salarial por los periodos siguientes.

SEGUNDO: ARTICULO 15 Inciso 8 del CCT 589/10." Los trabajadores/as permanentes y
no permanentes sin vivienda , a excepcién de las categorias de personal jornalizado no

mas de 18 horas por semana y personal suplente de descanso semanal, percibiran

conjuntamente con el pago de la remuneracion mensual , en concepto de viaticos, una
suma remunerativa equivalente al 7% ( siete por ciento) del salario basico previsto para |a

categoria de trabajador permanente sin vivienda de cuarta categoria.

Los trabajadores/as que a la fecha de firma del presente acuerdo perciban por dicho
concepto sumas superiores a las que aqui se establecen y/o beneficios superiores a los

indicados en este inciso, mantendran sus mejores beneficios los que no podran ser

modificados en Su perjuicio.

TERCERO : Las partes manifiestan que someten el presente acuerdo al acto de
homologacion de la autoridad administrativa. Asimismo dicen que, si al vencimiento del
plazo de pago de las remuneraciones devengadas a partir del mes de septiembre de 2025
aun no se dicta el acto de homologacion, convienen que el pago de los conceptos
remuneratorios acordados se debera realizar igualmente y consignar bajo el concepto “ a
cuenta del acuerdo paritario “, y segiin los importes establecidos en las escalas salariales

a publicarse en la pagina web de la Asociacion Sindical.

No ﬁabi.enda mas asuntos que fratar y siendo las 14:30 horas finaliza |a reunion,
suscribiéndose en prueba de conformidad 4 ejemplares de un mismo tenor y a un solo

. efect@ y solicitando a la Secretarfa de Trabajo disponga su
i iislegasion &

ratificacion y “posterior

B

~ FATERYH




Encm'gadn Ftrmanuntc cnu 111'i¢nﬂa
Encargado I’ermanente sin v ivienda
Avudante Permancnte con vwmnrla
Ay udante Fnrm:nente sin viv ii.‘llﬂil
Avudante Media jurnadn | 5.
Personal Asimilado Con yivienda
Personal Aﬂmﬂmtn Sin vivienda
?el:h"ﬂl‘ﬂl’ﬂ'l‘m Con \mendﬂ
Mayordomo Sin viu-:-mln
Inlnnth!nle
Personal con mas 1 Funcion con vivienda
Personal con mas I "““'-“‘“ ROV ICHO USRI il s ol s
Encargado huardntuthrs con vivienda
Encargadn Guardumlms sin wiﬂmdn
Personal 'hgllancm Nocturns
Fersonal \rtgﬂmma Diurna
Personal Vigilancia Media Jornada
Encargado No Permanente Cnn viv irnq:n_
Encargado No Permancrte Sin vivienda
Ayudante Tﬂnpurariu ) 5) '
.A}*ndaﬂm Temporario 'm-din .!nrnndu |
Personal Jornalizado no mas 18 horas ( segiin ART. 7 INC. P HORA)
SHFIEIIH.'*{!&II hnrnrin pur rliu B

Lot pean VT LS B S

o

843164

843.164

991058

495,518

B43.064
991,055

874.460

1031542
' 1.262.598

843.164
DI1.0D55
743.432
/07308

893 862

§11.186

415,643

100,023
434.767

I ERIE

407159

AGOST{) 2025

i i{"cﬂ"'r

$01%.032

AT

#8022

049761
474,881

R05.032
549,761
$3R.024
9H8.561

{262.598

ROS, 032

~ 949.76]

743432

ROTI08

592 862
31286
$15.643

400,023

334.767
S14.318
407159
8.420.20

. 36.768.70

3% Cal,
772901

908,467

772.901

008467
454.234
772.901
008.467

sss
945,580
1.262.598

772.901

MORAGT
T43.432

S07.308
892 k62
$31.286
415.643

| 404623

134767
R14.318
407,159

Adicional Remuneratnrm Mensual para todas las Categnias de CCT $ 50.000.-

Ihdicmnaies Para Cualqniera de Ias Categnrms

R:ﬁm de rﬂidnm por uuir!mt :Iestiu:idu 4 viﬂandﬁ u uﬂcinn

1

Akimar g mme W el

\“Mﬂfﬂﬂmdﬁ L i A R S (g

W"WFBF Resoluc. 106/09 - inc. D, hh'..'.!:;‘,it..ééi.#r{-ﬁ?..a'.# poraio (1%)

masmﬂrﬂw"i' 1 (2%)

b R R L Ll L T g ey 5 ST TS CEERIE B

|'l'l.l-|l'u+ i i i LT ;

ﬁ%ﬂ?ﬁ.. '.f T

1.506,70

| 2395080

i 5,535.20
8.258.80

| lﬁ S17.60

- 20.560.90
| 30.442.60

| 20.560,90

50%%
10%

| 3458850

4° Cnt

702.637
$2R.879
T02.617
425879
112940
TDL.637

822,879

728717
$59.618 -
1.262.598
702637

825.879
743.432
$07.308
292 862
831.286
415,643
100.023
434.767
814,318
407,159



CGEPTIEMBRE 2025

Seae L Ceea. 1 BCaL 4Gt
.- - .- . 858,341 #22.5377 786,413 715.284
Encargada Permanente con vivienda o T e ern o B
Encargado Pernmmancente sin vivieuda | !'HE :H s kcary. | 715784
Ayndante Permancnte con vivienda e t-m;; e e D 840,745
Avudante Permanente sin vivienda ;“4 :141 i e S 420,373
Avndante Media jornada ;:'ili Vi e DR S T T 1)
ﬁ L D
Personal Asimilado Con tivlmm L l o E*H o S D%
Prr-:tmal .-isimrladuSin \Evh:mla | . e i e o
$90.200 $53.109 816.017 741.83
‘H:n ordamo Con vivienda |
1.050,110 1.006.355 962.601 875.091
Mayordomo Sin vivienda 2 :
Intendente 1.285.325 ]. 288,328 | 1.185.32% 1.285.325
Personal con mas 1 Funcion con vivienda 88 341 B22.577  TRG.EID ""-?-13'1
Personal con was | hmcinn site H'ﬂu-mlﬁ s - LOus. 894 | 966.857 _ 9‘14 RI0 ﬂiu-?i
Fm::lrgndn ("u:u*rlnmthﬂs I‘."ﬂl'l t'.wiemla 0 _Tﬁl’: 814 '._’5&.3_!«& o 756,814 756.814
Encargado Gunrdntuchﬂ 5m 11vwnd= : | £21.839 $21.439 e 17143'} K11.839
Personal Vigifancia ‘antumn 908.934 905.934 P08.934 908934
Personal Vigilancia [}luma 846.249 §46.249 846.249 846.249
Personal Vigilancia "lrlnr.hﬂ Jurnada T 423.124 423.124 423.124 423.124
Encargad’n No Pcrmancme Cm: 'Iriﬂﬂl]ﬂﬁl Wy 407224 407.224 407,214 407.224
-Entnrgtdu No Fernlnneﬂ{f f:‘-in vﬁ:cndn ;2598 .4.1;593 - j‘_"3-5"3 442.593
Avudaate Temporario ‘ §28.978 §2¥.978 K28.975 %28.975
_Ayudaure Temporario Media Jnrnﬂdn 414,488 414.458 414,488 414,488
Personal Jornalizado no mas 18 hurﬂs ( segun ART, 7 I‘\TC K HUR;\} RATIRO
- 3743060

_ -&uplrnle con horario por dia

Adicional Remuueraiorin Memual para md.as la-; Categ.,uiaﬂ; de CCT $ 50.000.-
Adicmnnles Parn Cuaiqumrn de !as Calegﬂrias

Ri-liru da residuos por uni;htd desimada a vivienda u ofi tina 1.533.80
Clufﬁmﬂﬁn de residuos Resol. Zﬂl 3 .Mi %RT-{"CABA - lﬁ 417,90
Valnr if_f_l"i’tndﬂ 5.634 :-:u
Plus por nnr-tgﬁmiltl conf. Resoluc, 106/09 - e, D, ¢.hy ¥ p del avt. 7y 8 pov ado ( 1%) £.407,50
Plus por uﬂgﬁ’edad - por a_l'iu 4]1‘1 Il QGZ%‘} e | - 16.814.90
Plus limpieza de cocheras T e 20.931.00
~ Plus moviemiento de coches - basta 20 unidades | 3u‘ ulmﬁsu |
WJﬁrdln L LG BL T 4 Epmmid e i andmrane i me pas - .

d ?ﬁfﬁiﬂzﬁi’ﬂ *‘wi"'.‘“ T L e e P Y A R . ' oy ; :1" 9;‘;"““
J-Jﬁj-:ft, r ado Int "“'“;?’ e L S A SR SR
-:;-_«.-.1;;? ﬁ ﬁ"."_:_?‘".j ';'I...vi,_ ot Lﬂﬁﬂd}ﬂl L N I I e o o Wi o e e b e ; H1 1 {;W

J Ao -5 210
| SRES2.20



4
u"-'fj ;'I
A OCTUBRE 2025
J.f ' p y
J/-.I | et i A N, . 1%Cat, 2° Cat 3% Ca. 4° Cat.
7. e : 189 727.444
‘Encargado Permanente con vivienda 2% R33N S3GDUL 99002
4 e N i 1.026.046 983,294 | 940542 B55.U38
[-,m::lrgmiu P&rmnnenu sin vwl::nd1 AL : |
$72.93% R36.561 SO0.189 727.444
“Ayudante Permanente con vivienda LI |
(e B . 1.026,046 OX3.294 940,542 RES,038
Ayudanh- Fermnnunte sin viviendu LU Mk BTl o
- R ' 213,023 491647 470.271 427,519
Avudante Mcedia jurnarla e _ ol ! W ittt : S L
Personal Asimilado Con 1hlend= L 1 I §72.933  B3ha61 fld.l]. o H-'-'-'il X
Persanal Asimilado Sin vivienda _ _ ] 1.020.046 9§3.294 S0 S
Mayordomo Con vivienda ' 905.334 sal.ol2 $2. )08 Yerion
Mayordomo Sm ¥ mcmla 5 | 1,067,962 1.023.463 978965 LHY 965
‘Intendente : | 1307175 | 1307035 | 1207075 1307.175
Personal con mas | Funcion con vivienda L _ | 872933 B R, Se1 | 500.1%% 72—‘*?
| F:-rs-_mal con mas | Fum:_inn sin H\'tendﬂ g k.t : _ | L026.046 983.294 . '4411.511-1 $55.03%
Encargado Guardacoches con vivienda - 769.679 769.679  769.679 769.679
Encargado Guurdamchﬁ sin vivienda | ~ B35BI1 0 835810 435811 BRESEAR
Personal \:ﬂlfnnma Nocturna _ Mol 105 924386 ' 924.386 .'}14.331’: A 924.386
~ Personal Vigilancia Diurna e © R60.635 | 860635 B6N.63S  H6D.6IS
 Personal Vigilancia Media Jornada o TR i oa30at7 1 430317 40347 430317
‘Encargade No Prrmnm-ntn Cnn vivienda o A SIS | N L L 414.147 414147 414147
Encargado No Permaneate Sin viv ienda  450.117 430.117 450.117 450.117
Ayudante Temporario LY L B43068  R4I06R R43068 843064
:tvud-antn > Tempurario Medm Jnrnndu R T NN o A215 421,534 ) 4.?.1.534 421.534
Personal Jnrnnllzndn no mns (8 lmras ( segﬁn ART 'I T'\‘JC P IIﬂ'_R.&j ol 857180
; 'iiuplumn con hurnriu pnr dm _ 37.431.60
‘Adicional Remuneratmu Mensuﬂl para tudas lm C-'ltegmaq de CCT $ 50.000.-
m:lu:mn ales Para Cualqmcra de las Categurms
rﬂeﬁm de residues por unidad destinada a vivienda oficina 1.834,80
f‘laﬂﬁcncrﬁn de rrsidum Rrsul; 2013 243 SSRT—("C ABA 0 - 26.418.90
Valor vivienda 1 . 563580
Fiu: por nniigtitdad conf. Ruﬁq!uc. 106/09 - inc. D, e.hyn 1.- p del .m‘. '? ¥ H [H:r nnn ( I"fuj B | S 550.40
Hns por antigiiedad #pﬂaxﬁa ART. l!i I%Lﬁ T R | o0, _
‘Hnsihnpim de cocheras AT R '_ L% T 00
1 Plus nmmmupgq 33 gggpeg_: basta 20 unidades h 399160
I L L L e T W e = ey PP TR P ) e - i B
ﬂ“”“”’i“ e ) A | 20.932.00
t-‘— & .? -, s : = - . : S5 i
i "' "_._ . L __.n.____.-__p-_t_._-“-f..p-iq- A, i ey ., iy S 8 | s N e A g LB T e e d AR I :.u! ili l,
# :"-::_,:-5 g .o b t'l T .d! Ef"ﬁfiﬂ it e N R TN oot . A T 10%
e inplezt 3;;; fetas @"m‘“’»ﬂ“ del !E"* 1521210
i | 8985270



£

NOVIEMBRE 2025

/
o L o " L B
oS eRTRRts cop hents v L e | s s
Encargado Permanente sin viv ienda 1.042.462 999,026 955.591) BOE.T1Y
,uur,tnmt Permanente con v ivienda 8H6.900 §49.940 ®12.992 739083
Ay udame Permangente sin vivienda (043462 | 999.026 955,590 RGR.T19
Avudante Media jornada B | 99 sta | 4705 A3
Personal Asimilade Con vivienda RR6.900 . %49.946 $12.992 7191182
Personal As:mﬂnﬂn Sin vivienda 1042462 999.026 9&& K00 868719
Mayordono Con viviends = Coimate T sRLA9Y | BadIER T66.516
May ordomo bm v iv wndn L . LOofs049 1 039830 994628 904,207
Intendentc 1378000 1328090 1328090 1.328.090
Personal -:{m mas | Fancion con viv ienda RR6.900 §49.946 812972 739.083
Personal con mas | Funriﬂh sin viv u.-mla | S o YT LR 999026 y5% &9() R6B.T19
Encarzado Guardacoches con vivienda T 781,994 7%1.994 T81.994 7%1.994
Encargado G Gunrdacoches sin vivienda %49, 184 $49.184 849, 1K %49.) B
Personal Vigilancia Nocturng 939,176 939,176 939,176 239.176
Personal Vigilancia Dinros 874,405 874.405 474.405 §74.405
Personal Vigilancia | Media Jornada 437203 427.203 437.203 437.203
Encargado No Permanente Conv ivienda 420.773 420.773 420.773 420,773
] Encargado No Permanente Sin vivienda 457319 457.319 457.319 437.319
~ Ayudaate Temporario 856,557 R56.537 | 886587 856557
Avudante Temporario Media Jornsda i Cq28270 428279 128.279 428,279
Personal Jnrﬁallzadu no mas 18 horas { 5fgun ART. 7 IMI P”'I'i(}ﬁ}{] | 8.572.80
R 411 )]

Suplente con horario por dia

“Adicional Remuneramrm Mensuﬂl
Adicionales Para Cualqmera de las Categorias

para todas las Categnias de CCT $ 50.000.-

il_[-"-.-'i .J‘:‘,I.if_i% o

L= i
: )

e

Bl o bl Sk i i

' Retiro de residuos por unidad destinada a yivienda u oficina N  1.534.80
C Imﬁcamin dE ITSI'I"II'IH Rﬂnl Iﬂ L?' 143 “WRT-GC:\HA Ih 418,90
.. ﬁk‘vr virirnda : . _ L | | S.EES,H'I]
_ i‘_lt_:s_nur nnt:gﬁrdad :unf Rﬂsnlnc. m(,my imn. D. r.-. h. n ypdelart.? }._'_ﬂ_!‘[u!‘_ ano ( (%) ~ 3.087 207610
- Plus por antigdedad - por nﬁg 'iRl. 1 ( 2%} L GRS e 17.374.40
~ Plus limpieza de eocheras J ©20.932,00
© Plus usovieniento de’ coghes - hasta 20 unidades © 30.991.60
"J*w; : - |
SN " lm-Im‘ﬂin 2093200
"!}u,* Zow ng Deffm'nﬂhje : 0%
Titulo de gea argado. lniﬂgﬂidt Edificio 0%
us limpicza de piletas y mantenimiento dcl agua__ 3521220
C60.81030



	FATERyH - Acuerdo salarial 09.09.2025 - hoja I
	FATERyH - Acuerdo salarial 09.09.2025 - hoja II
	FATERyH - Acuerdo salarial 09.09.2025 - hoja III
	FATERyH - Acuerdo salarial 09.09.2025 - hoja IV
	FATERyH - Acuerdo salarial 09.09.2025 - hoja V
	FATERyH - Acuerdo salarial 09.09.2025 - hoja VI

